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AFORGA VIVA DO TRABALHADOR COMERCIARIO

Inovar e crescer sempre

DEPOIS DE RECUPERAR A CREDIBILIDADE DO SINDICATO
DOS COMERCIARIOS DE CATU, MAGNOVANDA PAIM E SUA
DIRETORIA VISLUMBRAM UM AVANCO PROMISSOR NO

FUTURO DA ENTIDADE.

Na sua segunda gestao, uma
das agdes que nao sai da ca-
beca da presidente Magono-
vanda Paim é a aquisi¢do da
sede propria para o Sindicato.
Mesmo com as melhorias sig-
nificativas feitas desde que
assumiu pela primeira vez o
mandato, ela vislumbra um
espaco mais amplo e confor-
tavel para o atendimento aos
comerciarios de Catu.

Para conseguir o seu
objetivo, Magnovanda nao
sonha apenas, também tra-
balha para que o projeto se
concretize e explica como:
“Atuaremos arduamente na
ampliagdo do numero de
associados para aumentar a

arrecadacdo e, mais uma vez, te-
mos certeza de que contaremos
com o apoio de Marcio Fatel,
presidente da Fecombase e do
Poder Publico Municipal”.

A presidente reeleita do Sin-
dicato tem respaldo para querer
casa nova. Ao assumir pela pri-
meira vez a diregao da entida-
de, em 2000, ela se deparou
com o caos. A sede se resumia
em uma mesa e uma cadeira.
Sem telefone e sem dinheiro
para as despesas minimas. “Eu
usava meu telefone e o amigo
Crecéncio Santana Filho arcava
com os gastos com fotocopias e
envio de correspondéncia, entre
outras coisas”, lembra.

Hoje, se arealidade ndo é ide-

al, ainda assim é bem diferente
do passado. Espago fisico dividi-
do, trés computadores, impres-
sora, telefone e sempre temem
caixa a grana para os pequenos
gastos. "A seriedade com que
administramos a incipiente
arrecadacao do Sindicato nos
deu o respeito da comunidade”,
narra Paim.

A REELEICAO

Depois de quatro anos de atua-
¢ao na presidéncia, Magnovan-
da Paim foi reeleita para o seu
segundo mandato no dia 23 de
setembro de 2013. Na chapa vito-
riosa, a “Inovagao’, também tem
os nomes de Andrea Ribeiro de
Jesus Santos, como 1? Secretaria
e Jaciara Barbosa, tesoureira.

A festa da posse aconteceu
um més depois, 23 de outubro,
com presengas de comerciarios
e figuras importantes da classe
como Marcio Fatel, presidente
da Federagao do Comercio da
Bahia e Sergipe (Fecombase) e
de Adrido Barbosa, presidente
do Sindicato dos Comerciarios
de Alagoinhas e Regido.

Associacao Comunitaria Sao Judas do Bom Viver

0 OBJETIVO DO PROJETO QUEM AMA CUIDA E DE MOBILIZAR A COMUNIDADE
PARA PROTECAO E AMPARO DIARIO AS CRIANCAS PARA QUE AS MAES
POSSAM INSERIR-SE NA GERACAO DE RENDA E INCLUSAO SOCIAL.

Responsavel pelo atendimento
de 70 criangas com faixa etaria
entre 0 a 7 anos e 25 jovens
entre 14a 25 anos, no projeto de
inclusdo social digital, a Asso-
ciagdo Comunitaria Beneficente
Sao Judas do Bom Viver nasceu
em fevereiro de 1996. Um dos
objetivos foi suprir parte das ca-
réncias dos moradores do bairro
do Bom Viver, principalmente
no apoio as criangas, jovens e
desemprego dos seus pais.

De |a para ca, aentidade tem
desenvolvido diversas ativida-
des que vao desde o programa

deinclusao digital a empreendi-
mentos sacio produtivo de cole-
ta, separagao e comercializagao
de materiais reciclaveis. A meta
é aperfeigoar e expandir o ne-
gocio comunitario, tendo como
pressupostos os principios da
economia solidaria e o exercicio
da cidadania.

Para isso, os mantenedores
da Associagdo apostam em
mudangas tecnoldgicas para
melhorar as condigdes de tra-
balho e competitividade no
mercado; a capacitagao dos
participantes em temas como

cidadania e empreendedorismo,
e, ascensao socio econdmica
dos integrantes da comunida-
de do Bom Viver. A questao da
preservagao do meio ambiente
também é prioridade.

INVESTIMENTOS

Os dados fornecidos pela ad-
ministragao da instituicao
mostram que R$302 mil foi o
montante necessario para a
cobertura das despesas com o
processo de elaboragao do pro-
jetoe areforma das instalag@es.

AJUDE!

LY

A Associagao Sao Judas do Bom Viver precisa de sua ajuda para
arrecadar SEIS MIL REAIS. Essa quantia é a contrapartida da
Associagao para a compra de novos equipamentos para melhorar

o0 atendimento a comunidade.

Apanhe o papel e caneta para anotar os dados para a sua doagao.
Bradesco: Agéncia: 3020-1, Conta corrente: 0040312-1.
Banco do Brasil: Agéncia: 1762-0, Conta corrente: 22320-4.

“A maior recompensa pelo nosso trabalho nio é o que nos pagam por ele, mas aquilo em que ele nos transforma.” Jonn RUSKIN
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liito cuidado nabra
da homologacao

Toda e qualquer duvida deve que ser esclarecida.

Cerca de 70 homologagdes
rescisorias de trabalho,
além de inomeros calculos
trabalhistas sao realizados
mensalmente pela equipe
do Sindicato dos Comerci-
arios de Catu. Uma tarefa
que exige muito cuidado
para que toda e qualquer
dovida ou reclamagao seja
esclarecida. Para conseguir
o objetivo, ha uma preocu-
pacao em orientar e deixar
bastante compreensivel
para o empregado e 0 em-
pregador o que diz a lei a
respeito da Convengao Co-
letiva de Trabalho vigente.

Para Jaciara Barbosa, te-
soureira da entidade, 0o bom
atendimento é primordial
diante de determinadas
circunstancias, principal-
mente quando se trata de
demissdes. “E preciso saber
ouvir e compreender as ne-
cessidades do empregado
e lhe da um tratamento
personalizado”, afirma ela.
O resultado dessa pratica
tem criado um clima menos
estressante para as partes.

As homologagdes sao
feitas todas as segundas,
quartas e sextas, das oito
da manha as quatro da tar-
de. O comerciario também
pode agendar pelo site www.

“O tinico lugar onde sucesso vem antes do trabalho é no diciondrio.” ALserT EINSTEIN

sindcomcatu.com.br ou pelo
telefone 71 3641-6518.

FIQUE SABENDO
Entre as diversas atri-
buigdes do Sindicato dos
Comerciarios de Catu
esta a regulamentagao e
fiscalizagao do horario de
funcionamento dos estabe-
lecimentos comerciais do
municipio. Outro item im-
portante que merece toda
atencao por nem sempre
ser sempre cumprido é o
pagamento das horas ex-
tras em dinheiro. Antes era
permitido ao empregador
fazer a compensagao por
folga, hoje nao!

0 Sindicato também esta
sempre de olho nos feriados
instituidos na Convengao
Trabalhista. Nada de obri-
gar o funcionario a trabalhar
na segunda- feira de Car-
naval, Dia do Comerciario
e nem no 1° de Maio, Dia
do Trabalhador.

RECICLANDO,
SEMPRE!

A equipe de atendimento
ao publico esta atenta as
mudangas das leis e nor-
mas que envolvem os co-
merciarios de Catu. Para
ficar sempre atualizada, a

turma participa de eventos,
palestra e seminarios que
acontecem no Pais.

Em agosto, a presidente
Magnovanda Paim e a te-
soureira Jaciara Barbosa
estiveram em Alagoinhas
para o langamento do Ho-
molognet, programa a ser
implantado pelo Ministério
do Trabalho para a realiza-
¢ao de homologagdes tra-
balhistas on line.

A Federagao dos Comer-
ciarios da Bahia e Sergipe
(Fecombase) tem sido o
principal provedor de infor-
magbes técnicas paraotime
do Sindicato. L, em Salvador,
amogada participou do Curso
Sindical, Direitos Trabalhis-
tas, Homologacao e, o mais
importante, Como Atendera
Categoria Comerciaria.

0 Sindicato também en-
viou representantes para
congressos da categoria rea-
lizados em Sao Paulo, Alagoi-
nhas e na llha de Itaparica.

Em junho, o Sindicato
também enviou represen-
tantes para o 2° Congresso
Sindical dos Comerciarios,
no Hotel SESC, na Ilha de
Itaparica. O assunto em
pauta foi a Consolidagdo dos
Direitos e Conquistas com
Valorizagao Profissional.
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Frente Parlamentar
Mista em Defesa
dos Comerciarios

Mais uma arma em prol dos
trabalhadores no comércio.

E de suma importancia a criago da Frente Parlamentar
em Defesa dos Comerciarios. Mais uma arma para ser
usada nas reivindicagdes da classe trabalhadora. A
comissao objetiva da voz a classe para que possa obter
novas conquistas como a reducdo da jornada de trabalho
para 44 horas, além de manter as conquistas ja obtidas.

Ainstalagao da Frente Parlamentar da Bahia aconteceu
no dia 29 de novembro de 2013, na Assembleia Legis-
lativa do Estado. O coordenador foi o deputado Alvaro
Gomes (PC do B) e a bancada foi composta pelo deputado
Federal Daniel Almeida (PC do B), tesoureiro nacional da
Frente, Levi Fernandes Pinto, presidente da Confederagao
Nacional dos Trabalhadores no Comercio (CNTC) e Marcio
Fatel, presidente da Fecombase, entre outros.

A Frente Parlamentar é a maior do Brasil no Congresso
com 178 deputados e 21 senadores. Magnovanda Paim
e Jaciara Barbosa estavam na Assembleia Legislativa
para registrar tudo.
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Homologacao trabalhista sera feita “on line"

A partir de 1° de setembro, a pesquisa no site do Ministério do Trabalho
para o desligamento do empregado serd obrigatoria.

O técnico da Superintendéncia do Ministério do Tra-
balho, Gabriel Sento Sé, esteve reunido no auditorio
do Sindicato dos Comerciarios de Alagoinhas e Regido T
com dezenas de contadores e os presidentes dos sin-
dicatos dos comerciarios de Alagoinhas e Catu para
explicar o funcionamento do Homolognet, um novo
instrumento que sera de uso obrigatorio a partir de 1
de setembro deste ano.

0 Homolognet é um sistema de homologacdo traba-
[hista feito diretamente pela Internet, com o intuito
de realizar de forma mais rapida, eficiente e segura, o
processo de desligamento do funcionario da empresa.
Para efetivar a homologacao, basta acessar o sitio do
Ministério do Trabalho para obter todas as informagdes
sobre o funcionario, permitindo a efetivagdo da sua
saida da empresa.

Lucio Oliveira dos Santos, delegado do Conselho
Regional de Contabilistas da Bahia, viu e gostou do
que foi apresentado. Entre as vantagens do Homo-
lognet que citou, ele enfatizou a facilidade e rapidez
com que a tarefa sera executada. "Basta um clique e
a gente tem o acesso aos dados do trabalhador no
Ministério do Trabalho, tudo com seguranga. Ficou
mais simples e eficiente".

A presidente do Sindicato dos Comerciarios de Catu,
Magnovanda Paim também viu com bons olhos a novi-
dade. Responsavel pela realizagdo de 70 homologagdes
no comercio de Catu, ela disse que 0 Homologmet vai
otimizar bastante o trabalho de desligamento do tra-
balhador. Ela atentou para o compromisso do empre-
gador em alimentar com informagdes permanentes o
Ministério sobre o quadro funcional da sua empresa a
fim de facilitar ainda mais o uso do novo instrumento.

‘ 4 l | 1
Palestra de Gabriel Sento Sé, técnico da Superinténcia

doMInlstério do TraBtho.
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Lucio Oliveira, delegado do Conselho
Regional de Contabilistas da Bahia.

Magnovanda Paim,‘presidente do
Sindicato dos Comerciarios de Catu-BA.

Estatisticas de acesso ao site do Sindicato dos Comerciarios de Catu-Ba

Ossite do sindicato dos comerciarios é um
sistema de informagao confiavel e cada

pontos fortes e fracos e atuar na melhoria

continua. O site é de fundamental im- ACESSOS EM 2014

vez mais indispensavel para a categoria,
empregados em geral e a sociedade. As
informagdes estatisticas sdo concisas,
especificas e eficazes e nos fornece, assim,
subsidios imprescindiveis para a tomada
de decisdo. A estatistica do site fornece
ferramentas importantes para que o sin-
dicato possa definir melhor suas metas,
avaliar seu desempenho, identificar seus

portancia, e esta presente na vida dos
comerciarios, sendo demonstrado a sua
capacidade de auxiliar na analise de da-
dos, nos ambitos pessoal e profissional,
continuara tendo um grande papel na
transformagao dos métodos de pesquisa
nas diferentes areas do conhecimento,
aumentando o nivel de confianga das
informacdes divulgadas pela entidade.
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Acessos 787 332 319

214 | 294 | 258 | 352 | 429
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“0 prazer no trabalho aperfeicoa a obra”. srisTéTeLES
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CONQUISTAS

m r ]
Ser comerciario
m r y m -~
ja e profissao
A fungado profissional deve
constar na carteira de trabalho.

Apos uma década de muita
luta, estd regulamentada a
profissao dos 12 milhdes de
comerciarios brasileiros.
Agora, a palavra Comer-
ciario devera constar no
contrato de trabalho e na
carteira profissional de cada
empregado no comércio do
pais. Direitos fundamentais
ganham uma nova dimen-
sao, em especial os limites
ajornada excessiva de traba-
lho. Continuam as oito horas
por dia, mas o expediente
extraordinario ou hora ex-

tra, s6 podera acontecer
mediante a autorizagao em
acordo coletivo ou através
de convengao de trabalho.
Infelizmente, a regulamen-
tagdo ndo atingiu todos os
seus itens. A presidente Dilma
Rousself vetou o artigo 5° que
normatizaria o financiamen-
to das entidades sindicais
pelos trabalhadores nas ne-
gociagdes coletivas. Emoutras
palavras, ndo é possivel arre-
cadar a contribuigao sindical
quando do acordo. Para Marcio
Fatel, da Secretaria Nacional

dos Comerciarios da Uniao Ge-
ral dos Trabalhadores (UGT) e
presidente da Federagao dos
Empregados no Comercio de
Bens e Servigos do Estado da
Bahia (Fecombase) a decisdo
presidencial deixou claro o
interesse de forgas que apos-
tam no enfraquecimento do
sindicalismo brasileiro como
todo. “Agora a nossa luta é
voltar ao Congresso para a
derrubada desse veto ou a
regulamentacdo definitiva
das contribuigdes sindicais
obrigatdrias’, prometeu Fatel.

COMERCIARIOS DE CATU

Ao se associar ao Sindicato, vocé sera mais uma forca
importante na defesa dos nossos direitos trabalhista.
Nao aceite o descumprimento das leis pelo patronato.
Junte-se a nos!
Além das garantias trabalhistas, vocé podera usufruir
dos beneficios dos convénios educacionais coma FTC
e aUNIJORGE, que lhe da de 10 a 20% de desconto na
mensalidade e 50% nas inscri-
coes para qualquer vestibular
em ambas as instituicoes.

AFORGA VIVA DO TRABALHADOR COMERCIARIO
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PALAVRA DO COMERCIARIO

EZV’”CUID basic

da menrna a mulher

Eliana dos Santos
vé melhorias
para a classe

A revitalizagdo dos Sindicatos
trouxe confianga e novas
conquistas para os comercidrios.

Aos 51 anos de existéncia e 33 como empregada no
comercio de Catu, Eliana Araujo dos Santos, gerente
de vendas de uma loja de roupas, tem visto mudangas
significativas ao longo dos Ultimos anos na relagdo
entre o patrdo e funcionario.

Ela afirma que a revitalizagao do Sindicato dos
Comerciarios de Catu criou um clima de confianga e
que hoje a classe sente e vé 0 empenho da entidade
em melhorar as condigées de trabalho através de
reivindicagdes e cumprimento das leis que regulam
a normas trabalhistas dos comerciarios.

"Os patrées pouco respeitavam a questao do ho-
rario, principalmente aos sabados. Depois de muita
resisténcia por parte deles, conseguimos que as lojas
fechassem as 14 horas. Eu mesma torci muito para
gue isso acontecesse", lembra Eliana. Ela refora a sua
opinido ao afirmar que a empresa em que trabalha
segue a risca 0 que manda a lei.

Ela reafirma a sua confianga nas a¢des do Sindicato
em assegurar o que 0s comerciarios catuenses tem
direito e torce para que tudo continue melhorando.
"Sé poderia ter criticas ao Sindicato se algo de erra-
do estivesse acontecendo e nao esta", comentou a
gerente de vendas.




