SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE CATU
Rua Desembargador Pedro Ribeiro, N° 03, 1° andar, sala 102, Centro
Catu, Bahia, CEP: 48.110-000, Tel. 71xx3641-6518
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CNPJ/MF 05.911.719/0001-06
FILIADO A FECOMBASE

TERMO ADITIVO A CONVEN CAO COLETIVA DE
TRABALHO, 2011/2012.

Que entre si celebram, de um lado o Sindicato dos Supermercados e
Atacado de Auto Servigo do Estado da Bahia, SINDSUPER, CNPJ
01573537/0001-03, neste ato representado pelo seu Diretor
Presidente, MARCELO LIMA DE JESUS, RG N° 2714826-21, inscrito
no CPF sob o N° 364.266.285-49, e do outro lado o Sindicatc dos
Empregados no Comércio de CATU, CNPJ N° 05.911.719/0001-
06, representados neste ato pela  sua Diretora Presidente,
MAGNOVANDA SANTANA PAIM, inscrita no CPF sob o N©
648.248.375-53, devidamente autorizados por suas Assembléias,
mediante as cldusulas adiante expostas, que mutuamente aceitam:

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas de supermercados e atacado
de auto-servico poderSo utilizar o trabalho do
comerciario (a) nos feriados elencados na Cldusula 182
da Convengdo Coletiva de Trabalho 2011/2012 ora
aditada, com EXCECAO ao DIA DO COMERCIARIO.
Entretanto, excepcionalmente, somente no maximo até
2 (dois) empregados por empresa, ja incluso neste
limite os da filial caso exista, e até as 13h00.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os 2 (dois) empregados que porventura
trabalharem nesses dias, terdo a jornada compensada,
mediante escala a ser elaborada pela empresa, ficando-
lhe garantido o recebimento de VALES TRANSPORTE,
HORAS EXTRAS E REPOUSO REMUNERADO
SEMANAL, ALEM DO PAGAMENTO DA QUANTIA DE







R$ 35,00 (Trinta e Cinco Reais) NO FINAL DO
EXPEDIENTE, sem incidéncia de quaisquer encargos
sociais. ‘

PARAGRAFO TERCEIRO - Os valores constantes no Paragrafo anterior

serao corrigidos a época da renovagdo ou revisdo desta
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, garantido um
reajuste nunca inferior a inflagdo acumulada do periodo e
tendo como indice o INPC do IBGE.

PARAGRAFO QUARTO - Se por acaso ultrapassar a 62 hora de efetivo

PARAGRAFO

trabalho, nos feriados discriminados no caput da Cldusula

184 acima, as seguintes serdo remuneradas como Horas
Extras e com adicional de 100% sobre a remuneragio
da hora normal, ficando desde ja vedada a sua
compensacao.

QUINTA - As folgas deverdo ser obrigatoriamente
abonadas através do sistema de Controle de Pontos.

PARAGRAFO SEXTO - As empresas que desejarem utilizar o trabalho

de ate 2 (dois) empregados de seu quadro funcional,
nestes dias, em conformidade com o Pardgrafo Primeiro
acima, deverdo fornecer ao Sindicato Obreiro com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias a relagdo de
todos empregados, com a respectiva escala.

PARAGRAFO SETIMO - O presente Termo Aditivo passa a fazer

parte da Convencdo Coletiva de Trabalho
2011/2012, como se nela transcrito.

CLAUSULA 2* - Ficam mantidas inalteradas as demais Cldusulas da

Convenc¢io Coletiva de Trabalho 2011/2012, ora aditada.



CLAUSULA 3* - E por estarem de pleno acordo, assinam o presente
TERMO ADITIVO em 04 (quatro) vias de igual teor, para
que possam produzir seus juridicos e legais efeitos, sendo
uma via destinada a registro.

Catu/BA, 27 de dezembro de 2011.

Sindicato dos Supermercados e Atacados de Auto Servico do
Estado da Bahia — SINSUPER.

Sindicato dos Empregados no Comércio de Catu.
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