








B - PRE- APOSENTADO - Nos 12 (doze) ultimos meses que antecedem a data de
aquisi¢ao do direito a aposentadoria voluntaria;

C - ACIDENTE - Desde a comunicacao do acidente até que se complete 01 (UM) ano
apos a cessagao do auxilio acidente!

D - DOENTE - Apés 01 (UM) ano de Servico na mesma empresa e a partir do momento
de aquisi¢é&o dos direitos para percepcao do auxilio doencga, até 60 (sessenta) dias apos
cessagao desse auxilio, pelo 6rgao previdenciario.

E - RETORNO DE FERIAS — Apos o retorno do gozo das Férias, e por um prazo de 30
(Trinta) dias.

CLAUSULA 10° - DO UNIFORME - As empresas na medida em que exijam, fornecerao
sem onus, anualmente, 02 (dois) uniformes. sendo responsaveis pela regulamentacao do
Uso em servico, :

CLAUSULA 11° - DA JORNADA DOS COMERCIARIOS - A jornada normal do
comerciario € de 8 horas diarias e de 44(Quarenta e quatro) horas semanais,
conforme previsto na lei 12.790/2013.

PARAGRAFO 1° - HORA EXTRA - As horas extras do comerciario serdo remuneradas
com adicional de 70% (Setenta por cento) sobre o valor da hora normal.

PARAGRAFO 2° - COMPENSACAO DA HORA EXTRA — Fica facultado o direito da
compensacao das Horas Extras em folgas, mediante autorizagao por escrito dos
empregados. Ficara também facultado ao empregado escolher o dia para referida folga
desde quando haja concordancia com a empresa,

PARAGRAFO 3° -TRABALHO NOTURNO - O trabalho noturno do comerciario sera pago
com adicional noturno de 20% (Vinte por cento), a incidir sobre o salario da hora normal.

PARAGRAFO 4° - LANCHE - Os empregadores, fornecerao gratuitamente, um lanche
aos empregados para o trabalho suplementar com duragao superior a 2 (duas) horas.

PARAGRAFO - §@ - ALTERACAO DO HORARIO DE FUNCIONAMEMNTO DO
COMERCIO NO MUNICIPIO DE CATU - Fica autorizado o funcionamento do comercio

em CATU, nos meses de DEZEMBRO de 2020 e JUNHO de 2021, nos seguintes DIAS
e HORARIOS ESPECIAIS:

A) - Todos os sabados dos meses de dezembro de 2020 e junho de 2021, no
horario das 8h00, as 18h00, exceto quando for feriado.

B)  -Todos os dias NAO UTEIS, ou seja, de segunda a sexta feira, nos meses de
- .dezembro de 2020 e junho de 2021, no horario das 8h00, 3s 19h00, exceto na vespera

go ANO NOVO, cujo horario de funcionamento sera das 8hpo\ as 16h00.




C) - As HORAS EXTRAS laboradas nos SABADOS & nos demais HORARIOS
ESPECIAIS autorizados NESTA CLAUSULA. Serdo remuneradas com adicional de
100% (CEM POR CENTO) sobre a hora normal. VEDADA A SUA COMPENSA(,‘AO.

CLAUSULA 12 - DO ATESTADO MEDICO - Serdo reconhecidos pelos empregadores,
todos os atestados medicos, desde guando estejam assinados e carimbados pelo médico
emitente. e com o respectivo CREMEB.

empregador, tendo o mesmo estabilidade durante o periodo do mandato.

CLAUSULA 14° — DA LICENGCA PARA O NAO COMPARECIMENTO AQ SERVICO - 0
Empregado podera ausentar-se do servico, no periodo maximo de 03 (trés) dias por ano,
para participar de cursos oy seminarios de aperfeicoamento profissional, especifico da
atividade do comércio € no interesse deste, nao ocorrendo prejuizo salarial.

CLAUSULA - 158 DA HOMOLOGAGCAO Dos TRCTs - Fica aqui convencionado entre
0s sindicatos convenentes que a homologacio dos TRCTs dos ex-empregados das
empresas do comércio da cidade de CATU/BA, abrangidas por esta Convengao Coletiva
de Trabalho. que contarem com mais de 01 (um) ano de vinculo empregaticio, deverao
ocorrer, preferencialmente. no sindicato representativo da categoria dos empregados no
comercio.

CLAUSULA 16° — pA RESCISAO E HOMOLOGAGAO - A rescisao do Contrato de
Trabalho sera regida pelos seguintes principios:

cumprido 1/3 (um tergo) do respectivo prazo, ficara dispensado do cumprimento do
restante na hipétese de comprovadamente obter novo emprego;

C - Desde que solicitadas, as empresas fornecerao carta de referéncia no ato de quitagao
das parcelas rescisoérias;













PARAGRAFO 2° - DA PORCENTAGEM A SER APLICADA PARA DESCONTO - A
porcentagem a ser aplicada para desconto da Taxa de custeio em favor do Sindicato dos
Empregados no Comércio de CATU/BA, sera no importe de 1.81%, (um virgula oitenta e
um por cento) do Salario Minimo.

PARAGRAFO 3" - DA AUTORIZAGAO PREVIA E EXPRESSA DOS MEMBROS DA
CATEGORIA COMERCIARIA PARA DESCONTO EM FOLHA DE
PAGAMENTO/DIREITO DE OPOSICAO - O desconto em Folha de Pagamento dos
membros da categoria comerciaria da cidade de Catu/BA, néao sindicalizados, em valor
equivalente a porcentagem de 1,81%, (Hum virgula oitenta @ um por cento), do Salario
Minimo, somente serdo permitidos apos autorizagao coletiva prévia e expressa,
aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tal
finalidade, em jornal de grande circulagao na Base Sindical e amplamente divulgada. Os
trabalhadores empregados, membros integrantes da categoria comerciaria da cidade de
Catu/BA, terdo um prazo de até 120 (cento e vinte dias), para exercerem o seu
direito de oposi¢do quanto a cobranga da taxa de custeio, a contar da data de assinatura
dessa Convengdo Coletiva de Trabalho, tendo em vista que a Assembleia Geral
extraordinaria convocada especificamente para a autorizagao coletiva previa e expressa
dos membros da categoria ocorreu em 15.10.2020. O direito de oposicdo podera ser
exercido por escrito, através de comparecimento pessoal na sede do Sindicato obreiro,
eém uma de suas sub-sedes, ou mediante o envio de correspondéncia ao sindicato
obreiro com AR,

PARAGRAFO 4° - DO COMERCIARIO (A) ASSOCIADO (A) AO SINDICATO - A Taxa
de custeio prevista no caput da Clausula logo acima, nao sera devida pelo empregado
associado ao Sindicato. Pois este, ja paga mensalmente a Contribuicdo Associativa
estatutariamente obrigatéria;

PARAGRAFO 5° - DO RECOLHIMENTO - Os valores deverao ser depositados até o dia
10 (dez) do més subsequente ao desconto. na CAIXA ECONOMICA FEDERAL, através
de formulario préprio fornecido pela Entidade beneficiaria;

PARAGRAFO 6° - DO REPASSE A FECOMBASE - Fica desde ja pactuado que da Taxa
de custeio aqui em questdo sera repassado 10% (Dez por cento), 8 FECOMBASE,
Federacao dos Empregados no Comércio de Bens e Servigos do Estado da Bahia;

PARAGRAFO 9° - DA CONDICIONALIDADE - Em caso de qualquer demanda judicial
que, atraves de sentenca transitada em julgado, reconhega como procedente o pedido de
devolugdo de descontos efetuados nos salarios por forca do quanto previsto nesta
Convengédo Coletiva, o 6nus de tal indenizagdo sera de exclusiva responsabilidade do
Sindicato obreiro, visto o empregador ser apenas mero repassador dos recursos oriundos
das Taxas aqui convencionadas.

* CLAUSULA 312 - DA TAXA DE CUSTEIO EM FAVOR DO SINDICATO DO COMERCIO
DE ALAGOINHAS E REGIAO - Todas as empresas comerciais do Municipio de
CATU/BA, de qualquer ramo. mesmo que nao tgnha a sua matriz nestas cidades, e que

ntenham apenas filial ou estabelecimento, {ef§o que depositar até o dia 30 de junho
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